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PREFEITURA MUNICIPAL

PORTARIA N2.590/2026 DE 09 DE JUNHO DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itapord do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicées que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicdao

Estadual e Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicao, natureza e
tempo de exposicdo ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua func¢do laboral em ambiente com
a presencga de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n® 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operacdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N2205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e Saude no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos dérgdos/entidades da Administra¢do
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a sadde no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencao, Promocao e Educacdo em Saude;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de junho de 2026, para a servidora Municipal BRUNA
VANESSA SOUSA E SILVA, matricula n? 001271, contrato n? 003/2026,
ocupante do cargo de “TECNICA EM ENFERMAGEM”, no percentual de 20%
(vinte por cento) sobre o valor do saldrio minimo vigente, em razdo de ela
estar exercendo seu cargo, fungao e atividade em ambientes insalubres.
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Paragrafo unico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 a servidora
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotacao que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdao do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessara
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local nao insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de junho de 2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapord do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 09 dias do més de junho de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2,591/2026 DE 09 DE JUNHO DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicées que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicdo

Estadual e Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicao, natureza e
tempo de exposicao ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua funcdo laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n? 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n® 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operagdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N°205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e SalUde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgaos/entidades da Administracao
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencado integral a saude no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocdo e Educacao em Salde;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de junho de 2026, para a servidora Municipal LUCIMAR
FREITAS DA SILVA, matricula n? 001211, contrato n? 059/2025,
ocupante do cargo de “TECNICA EM ENFERMAGEM”, no percentual de 20%
(vinte por cento) sobre o valor do saldrio minimo vigente, em razdo de ela
estar exercendo seu cargo, funcao e atividade em ambientes insalubres.
Paragrafo unico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 a servidora
somente tera direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotacdo que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdao do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessard
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local nao insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de junho de 2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 09 dias do més de junho de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.592/2026 DE 09 DE JUNHO DE 2026.

CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
A Prefeita Municipal de Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicées que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicdao
Estadual e Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicdo, natureza e
tempo de exposicdo ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua funcao laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n2 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operacdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N2205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranga e Saldde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgdos/entidades da Administracdo
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a saude no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencao, Promocao e Educacdo em Saude;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de junho de 2026, para a servidora Municipal
GLEYCIANE DE JESUS BRITO, matricula n® 001417, contrato n¢
048/2026, ocupante do cargo de “TECNICA EM ENFERMAGEM”, no
percentual de 20% (vinte por cento) sobre o valor do saldrio minimo
vigente, em razao de ela estar exercendo seu cargo, funcao e atividade
em ambientes insalubres.
Paragrafo tinico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 a servidora
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotacdo que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdo do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessara
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local nao insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de junho de 2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 09 dias do més de junho de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.593/2026 DE 09 DE JUNHO DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicées que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicdao

Estadual e Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicdo, natureza e
tempo de exposicao ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua funcao laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n2 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operacdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;

CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N2205/2025 de 14 de julho de
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2025 que estabelece a Politica de Seguranca e SalUde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgaos/entidades da Administracao
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencado integral a saude no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocdo e Educacao em Salde;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de junho de 2026, para a servidora Municipal ROSIENE
OLIVEIRA COSTA FRASAO, matricula n2 000073, ocupante do cargo de
“TECNICA EM ENFERMAGEM”, no percentual de 20% (vinte por cento)
sobre o valor do saldrio minimo vigente, em razao de ela estar exercendo
seu cargo, funcao e atividade em ambientes insalubres.
Paragrafo unico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 a servidora
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotacdo que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdao do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessard
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local nao insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de junho de 2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 09 dias do més de junho de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.594/2026 DE 09 DE JUNHO DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itapord do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicées que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicdo

Estadual e Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicdo, natureza e
tempo de exposicao ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua fungao laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n® 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTh n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operagdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N2205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e SalUde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgdos/entidades da Administracdo
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atengado integral a saude no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocdo e Educacdo em Salde;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de junho de 2026, para a servidora Municipal
MARCILENE BRILHANTE SOARES, matricula n® 00236, ocupante do
cargo de “TECNICA EM ENFERMAGEM”, no percentual de 20% (vinte por
cento) sobre o valor do salario minimo vigente, em razdo de ela estar
exercendo seu cargo, funcdo e atividade em ambientes insalubres.
Pardagrafo unico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 a servidora
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotacdo que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdo do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessara
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local ndo insalubre, ou

tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de junho de 2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapord do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 09 dias do més de junho de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapord do Tocantins

PORTARIA N2.595/2026 DE 09 DE JUNHO DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itaporad do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicées que lhes confere a Constituicao Federal, Constituigao

Estadual e Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicdo, natureza e
tempo de exposicao ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua funcao laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n® 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operacdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N2205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e Saude no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgaos/entidades da Administracao
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a sadde no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocao e Educacao em Saulde;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de junho de 2026, para a servidora Municipal
TEREZINHA ALBINO DE CASTRO GOMES, matricula n® 00083, ocupante
do cargo de “TECNICA EM ENFERMAGEM”, no percentual de 20% (vinte
por cento) sobre o valor do saldrio minimo vigente, em razdo de ela estar
exercendo seu cargo, fungao e atividade em ambientes insalubres.
Paragrafo tnico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 a servidora
somente tera direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotacao que justifiquem o
adicional de insalubridade em razao do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessard
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local nao insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de junho de 2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapord do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 09 dias do més de junho de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.596/2026 DE 09 DE JUNHO DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itaporéd do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicées que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicdo

Estadual e Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
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ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicao, natureza e
tempo de exposicdo ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua fungao laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n? 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTh n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operagoes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N°205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e Salde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgdos/entidades da Administracdo
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a salde no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promogdo e Educacao em Salde;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de junho de 2026, para a servidora Municipal MARIA
DIVINA MENDES MARTINS, matricula n? 001298, contrato n? 027/2026,
ocupante do cargo de “TECNICA EM RADIOLOGIA”, no percentual de 40%
(quarenta por cento) sobre o valor do salario minimo vigente, em razdo de
ela estar exercendo seu cargo, funcao e atividade em ambientes
insalubres.
Pardagrafo unico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 a servidora
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotacdo que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdo do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessara
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local ndo insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°, Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de junho de 2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 09 dias do més de junho de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.597/2026 DE 09 DE JUNHO DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itapord do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicées que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicdo

Estadual e Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicao, natureza e
tempo de exposicdao ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua fungao laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n? 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTh n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operagdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N°205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e Salde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgdos/entidades da Administracdo
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a salde no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promogcdo e Educacao em Salde;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de junho de 2026, para a servidora Municipal JOICE

HELENA JORGE DA SILVA, matricula n? 001275, contrato n® 014/2026,
ocupante do cargo de “TECNICA EM ENFERMAGEM”, no percentual de 20%
(vinte por cento) sobre o valor do salario minimo vigente, em razdo de ela
estar exercendo seu cargo, fungao e atividade em ambientes insalubres.
Paragrafo tnico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 a servidora
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotagcao que justifiguem o
adicional de insalubridade em razdo do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessard
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local nao insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de junho de 2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapord do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 09 dias do més de junho de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.598/2026 DE 09 DE JUNHO DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itaporad do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicées que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicdo

Estadual e Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicao, natureza e
tempo de exposicao ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua fun¢do laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n® 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operacOes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N°205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e Saldde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgaos/entidades da Administracao
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a sadde no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocao e Educacao em Salde;
RESOLVE:

Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de junho de 2026, para a servidora Municipal MARIANA
ALVES PEREIRA, matricula n? 001274, contrato n® 013/2026, ocupante
do cargo de “TECNICA EM ENFERMAGEM”, no percentual de 20% (vinte
por cento) sobre o valor do saldrio minimo vigente, em razdo de ela estar
exercendo seu cargo, fungao e atividade em ambientes insalubres.
Paragrafo tnico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 a servidora
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotagdo que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdao do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessard
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como néo fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local ndo insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de junho de 2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 09 dias do més de junho de 2026.

ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
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Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2,599/2026 DE 09 DE JUNHO DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itapord do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicdes que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicao

Estadual e Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicao, natureza e
tempo de exposicdo ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua funcdo laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n® 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operacdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N2205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e Saldde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgdos/entidades da Administracdo
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a satide no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocao e Educacdo em Saude;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de junho de 2026, para o servidor Municipal
ANDEILSON DA SILVA RIBEIRO, matricula n? 000277, ocupante do
cargo de “AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE”, no percentual de 20% (vinte
por cento) sobre o valor do saldrio minimo vigente, em razao de ele estar
exercendo seu cargo, fun¢ao e atividade em ambientes insalubres.
Paragrafo unico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 o servidor
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotacao que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdao do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessara
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local nao insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de junho de 2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapord do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 09 dias do més de junho de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.600/2026 DE 09 DE JUNHO DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicées que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicdo

Estadual e Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicao, natureza e
tempo de exposicao ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua funcdo laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n® 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n® 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operagdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;

CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N2205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e Saldde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgdos/entidades da Administracéo
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a salde no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocao e Educacao em Salde;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de junho de 2026, para a servidora Municipal DALVA
MOREIRA DA SILVA, matricula n? 000145, ocupante do cargo de
“AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE”, no percentual de 20% (vinte por
cento) sobre o valor do saldrio minimo vigente, em razao de ela estar
exercendo seu cargo, funcdo e atividade em ambientes insalubres.
Paragrafo tinico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 a servidora
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotacdo que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdo do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessara
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como ndo fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local ndo insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de junho de 2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 09 dias do més de junho de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.601/2026 DE 09 DE JUNHO DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicbes que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicdo

Estadual e Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicao, natureza e
tempo de exposicdo ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua fungao laboral em ambiente com
a presencga de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n? 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operacdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N2205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranga e Salde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgdos/entidades da Administracdo
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a saude no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocao e Educacao em Salde;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de junho de 2026, para a servidora Municipal JURACI
FELIX MACIEL, matricula n2 000152, ocupante do cargo de “AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE”, no percentual de 20% (vinte por cento) sobre o
valor do saldrio minimo vigente, em razao de ela estar exercendo seu
cargo, funcao e atividade em ambientes insalubres.
Paragrafo tnico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 a servidora
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotagao que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdo do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
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Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessard
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local nao insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de junho de 2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 09 dias do més de junho de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.602/2026 DE 09 DE JUNHO DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicées que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicdo

Estadual e Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicdo, natureza e
tempo de exposicao ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua fungao laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n® 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n¢ 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operagdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N°205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e SalUde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgdos/entidades da Administracdo
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atengado integral a saude no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocdo e Educacao em Salde;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de junho de 2026, para a servidora Municipal NUBIA
REGINA GALVAO DE SOUZA ALMEIDA, matricula n2 000062, ocupante
do cargo de “AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE”, no percentual de 20%
(vinte por cento) sobre o valor do salario minimo vigente, em razdo de ela
estar exercendo seu cargo, funcao e atividade em ambientes insalubres.
Pardagrafo unico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 a servidora
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotacdo que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdo do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessara
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local ndo insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°, Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de junho de 2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 09 dias do més de junho de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.603/2026 DE 09 DE JUNHO DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itapord do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicdes que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicdo

Estadual e Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicdo, natureza e
tempo de exposicao ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua funcao laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n® 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operacdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N2205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e Saude no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos dérgdos/entidades da Administragdo
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a sadde no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencao, Promocao e Educacdo em Saude;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de junho de 2026, para a servidora Municipal ANA
CAROLINY SANTOS CRUZ, matricula n2 001428, Contrato n? 059/2026,
ocupante do cargo de “AUXILIAR DE LABORATORIO”, no percentual de
20% (vinte por cento) sobre o valor do saldrio minimo vigente, em razdo
de ela estar exercendo seu cargo, fungao e atividade em ambientes
insalubres.
Paragrafo tnico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 a servidora
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotagao que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdo do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessara
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local nao insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de junho de 2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapord do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 09 dias do més de junho de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapord do Tocantins

PORTARIA N2.604/2026 DE 09 DE JUNHO DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itaporad do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicées que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicdao

Estadual e Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicdo, natureza e
tempo de exposicdo ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua funcao laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n® 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operacdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;

CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N2205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e Saude no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos dérgdos/entidades da Administragdo
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencdo integral a satide no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencao, Promocao e Educacdo em Saude;
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RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de junho de 2026, para a servidora Municipal DORIANA
COELHO GUIMARAES, matricula n? 000382, ocupante do cargo de
“AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE”, no percentual de 20% (vinte por
cento) sobre o valor do saldrio minimo vigente, em razao de ela estar
exercendo seu cargo, fungao e atividade em ambientes insalubres.
Pardagrafo unico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 a servidora
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotacdo que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdo do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessara
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local ndo insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°, Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de junho de 2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 09 dias do més de junho de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.605/2026 DE 09 DE JUNHO DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itapord do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicdes que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicdao

Estadual e Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicao, natureza e
tempo de exposicdao ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua fungao laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n? 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTh n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operagoes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N°205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e SalUde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgdos/entidades da Administracdo
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a salde no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promogcdo e Educacao em Salde;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de junho de 2026, para o servidor Municipal BENACY
ALVES DA SILVA, matricula n® 001280, contrato n® 019/2026, ocupante
do cargo de “AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE”, no percentual de 20%
(vinte por cento) sobre o valor do saldrio minimo vigente, em razdo de ele
estar exercendo seu cargo, funcdo e atividade em ambientes insalubres.
Pardagrafo tnico. Para os fins dispostos no caput do artigo 1° o servidor
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotacdo que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdo do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessara
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local ndo insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°, Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de junho de 2026.
Publique-se.
Cumpra-se

Gabinete da Prefeita Municipal, Itapord do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 09 dias do més de junho de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.606/2026 DE 09 DE JUNHO DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itaporad do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicées que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicdo

Estadual e Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicao, natureza e
tempo de exposicao ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua funcao laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n? 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operagdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N°205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e Saldde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgaos/entidades da Administracao
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a sadde no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocao e Educacao em Salde;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de junho de 2026, para a servidora Municipal ELI SONIA
COSTA DE SOUSA, matricula n? 001279, contrato n2 016/2026, ocupante
do cargo de “AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE”, no percentual de 20%
(vinte por cento) sobre o valor do salario minimo vigente, em razdo de ela
estar exercendo seu cargo, funcao e atividade em ambientes insalubres.
Paragrafo tinico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 a servidora
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotacdo que justifiquem o
adicional de insalubridade em razao do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessard
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local nao insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de junho de 2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 09 dias do més de junho de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.607/2026 DE 09 DE JUNHO DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itapord do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicées que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicdo

Estadual e Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicao, natureza e
tempo de exposicao ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua funcao laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n? 16 (NR-16), editada pela
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Portaria MTbh n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operacdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N°205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e Salde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgdos/entidades da Administracdo
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a satide no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocao e Educacdo em Saude;
RESOLVE:
Art. 12. Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de junho de 2026, para o servidor Municipal
LEORNARDO GOMES DE OLIVEIRA, matricula n® 001282, contrato n®
018/2026, ocupante do cargo de “AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE", no
percentual de 20% (vinte por cento) sobre o valor do saldrio minimo
vigente, em razao de ele estar exercendo seu cargo, funcao e atividade
em ambientes insalubres.
Pardagrafo tnico. Para os fins dispostos no caput do artigo 1° o servidor
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotacdo que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdo do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessara
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local ndo insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°, Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de junho de 2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 09 dias do més de junho de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.608/2026 DE 09 DE JUNHO DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicdes que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicao

Estadual e Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicao, natureza e
tempo de exposicdao ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua funcdo laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n? 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTbh n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operacdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N°205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e Salde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgdos/entidades da Administracdo
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a satide no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocao e Educacdo em Saude;
RESOLVE:
Art. 12. Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de junho de 2026, para a servidora Municipal SELMA DA
SILVA ALENCAR COSTA, matricula n? 001281, contrato n? 017/2026,
ocupante do cargo de “AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE”, no percentual
de 20% (vinte por cento) sobre o valor do saldrio minimo vigente, em
razao de ela estar exercendo seu cargo, fun¢do e atividade em ambientes
insalubres.

Paragrafo tnico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 a servidora
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotagao que justifiguem o
adicional de insalubridade em razdo do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessara
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local nao insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de junho de 2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapord do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 09 dias do més de junho de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.609/2026 DE 09 DE JUNHO DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itaporad do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicées que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicdo

Estadual e Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicao, natureza e
tempo de exposicao ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua funcao laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n? 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operacdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N°205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e Sadde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgaos/entidades da Administracao
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a sadde no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocao e Educacao em Salde;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de junho de 2026, para a servidora Municipal MARIA
ELETICE DE SOUSA MACIEL, matricula n? 000278, ocupante do cargo de
“AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE”, no percentual de 20% (vinte por
cento) sobre o valor do salario minimo vigente, em razao de ela estar
exercendo seu cargo, fungao e atividade em ambientes insalubres.
Paragrafo tinico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 a servidora
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotagdo que justifiquem o
adicional de insalubridade em razao do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessard
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como ndo fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local nao insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de junho de 2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapord do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 09 dias do més de junho de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.610/2026 DE 09 DE JUNHO DE 2026.
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CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
A Prefeita Municipal de Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicdes que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicao
Estadual e Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicao, natureza e
tempo de exposicdo ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua funcdo laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n? 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTbh n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operacdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N°205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e SalUde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgdos/entidades da Administracdo
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a salde no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocao e Educacdo em Saude;
RESOLVE:
Art. 12. Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de junho de 2026, para a servidora Municipal MARIA
DALVA SILVA MACHADO, matricula n? 000129, ocupante do cargo de
“RECEPCIONISTA", no percentual de 20% (vinte por cento) sobre o valor
do saldrio minimo vigente, em razao de ela estar exercendo seu cargo,
funcao e atividade em ambientes insalubres.
Pardagrafo unico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 a servidora
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotacdao que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdo do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessara
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local ndo insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de junho de 2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapord do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 09 dias do més de junho de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.611/2026 DE 09 DE JUNHO DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicdes que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicao

Estadual e Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicao, natureza e
tempo de exposicao ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua funcdo laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n® 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operacgdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;

CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N2205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e Saldde no Trabalho dos

Servidores Municipais, no ambito dos drgdos/entidades da Administracéo
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a sadde no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocao e Educacao em Salde;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de junho de 2026, para a servidora Municipal
MAGDALIA FERREIRA DE ANDRADE, matricula n? 000222, ocupante do
cargo de “AGENTE DE ENDEMIAS”, no percentual de 40% (quarenta por
cento) sobre o valor do salario minimo vigente, em razao de ela estar
exercendo seu cargo, funcdo e atividade em ambientes insalubres.
Paragrafo tnico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 a servidora
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotagdo que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdo do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessara
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como néo fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local ndo insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de junho de 2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 09 dias do més de junho de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.612/2026 DE 09 DE JUNHO DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicées que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicdo

Estadual e Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicao, natureza e
tempo de exposicdo ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua fungao laboral em ambiente com
a presencga de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n? 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operacdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N2205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e Saldde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgdos/entidades da Administracao
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a saude no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocao e Educacao em Salde;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de junho de 2026, para o servidor Municipal
JOVENILSON VIEIRA BRITO, matricula n? 000421, ocupante do cargo de
“AGENTE DE ENDEMIAS”, no percentual de 40% (quarenta por cento)
sobre o valor do saldrio minimo vigente, em razdo de ele estar exercendo
seu cargo, funcdo e atividade em ambientes insalubres.
Paragrafo unico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 o servidor
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotagcao que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdo do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessara
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local nao insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
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Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de junho de 2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 09 dias do més de junho de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.613/2026 DE 09 DE JUNHO DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicées que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicdo

Estadual e Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicdo, natureza e
tempo de exposicao ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua funcao laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n® 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n® 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operagdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N°205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e SalUde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgaos/entidades da Administracao
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencado integral a saude no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocdo e Educacao em Salde;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de junho de 2026, para o servidor Municipal JOSE
SILVARDES GUIMARAES, matricula n2 000039, ocupante do cargo de
“AGENTE DE ENDEMIAS”, no percentual de 40% (quarenta por cento)
sobre o valor do saldrio minimo vigente, em razao de ele estar exercendo
seu cargo, funcao e atividade em ambientes insalubres.
Pardagrafo unico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 o servidor
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotacdo que justifiquem o
adicional de insalubridade em razao do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessara
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local ndo insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de junho de 2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 09 dias do més de junho de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.614/2026 DE 09 DE JUNHO DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itapord do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicées que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicdo

Estadual e Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposi¢do, natureza e

tempo de exposicdo ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua funcao laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n® 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operacdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N2205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e Saude no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgdos/entidades da Administracdo
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a satde no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencao, Promocao e Educacdo em Saude;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de junho de 2026, para o servidor Municipal RICARDO
GOULART MOREIRA, matricula n? 001314, ocupante do cargo de
“AGENTE DE ENDEMIAS”, no percentual de 40% (quarenta por cento)
sobre o valor do saldrio minimo vigente, em razdo de ele estar exercendo
seu cargo, funcdo e atividade em ambientes insalubres.
Paragrafo unico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 o servidor
somente tera direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotagao que justifiguem o
adicional de insalubridade em razdo do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessara
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local ndo insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de junho de 2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapord do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 09 dias do més de junho de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.615/2026 DE 09 DE JUNHO DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itaporad do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuices que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicao

Estadual e Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicao, natureza e
tempo de exposicao ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua funcao laboral em ambiente com
a presencga de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n® 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTbh n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operacdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N2205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e Salde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgaos/entidades da Administracao
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a sadde no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocao e Educacao em Salde;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de junho de 2026, para o servidor Municipal TULIO
CAPONE MARIANO, matricula n? 001313, ocupante do cargo de
“AGENTE DE ENDEMIAS”, no percentual de 40% (quarenta por cento)
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sobre o valor do saldrio minimo vigente, em razdo de ele estar exercendo
seu cargo, funcao e atividade em ambientes insalubres.
Pardagrafo tnico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 o servidor
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotacdo que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdo do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessara
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local ndo insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°, Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de junho de 2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 09 dias do més de junho de 2026.

ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA

Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.616/2026 DE 09 DE JUNHO DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itapord do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicées que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicao

Estadual e Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicao, natureza e
tempo de exposicao ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua funcao laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n? 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTbh n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operacdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N°205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranga e Salde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgdos/entidades da Administracdo
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a salde no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocao e Educacdo em Saude;
RESOLVE:
Art. 12. Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de junho de 2026, para o servidor Municipal DOUGLAS
ALVES DOS SANTOS, matricula n® 001251, contrato n? 002/2026,
ocupante do cargo de “GARI", no percentual de 40% (quarenta por cento)
sobre o valor do saldrio minimo vigente, em razdo de ele estar exercendo
seu cargo, funcao e atividade em ambientes insalubres.
Pardagrafo unico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 o servidor
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotacdao que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdo do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessara
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local ndo insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de junho de 2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapord do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 09 dias do més de junho de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.617/2026 DE 09 DE JUNHO DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itaporad do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicdes que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicdo

Estadual e Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicdo, natureza e
tempo de exposicdo ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua funcao laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n® 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operacdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N2205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e Sadde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgaos/entidades da Administracao
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a saldde no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocao e Educacao em Salde;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de junho de 2026, para o servidor Municipal EDILSON
ALVES DE SOUSA, matricula n? 001252, contrato n? 003/2026, ocupante
do cargo de “GARI”, no percentual de 40% (quarenta por cento) sobre o
valor do saldrio minimo vigente, em razdo de ele estar exercendo seu
cargo, funcao e atividade em ambientes insalubres.
Paragrafo unico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 o servidor
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotacdo que justifiquem o
adicional de insalubridade em razao do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessard
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local nao insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de junho de 2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapord do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 09 dias do més de junho de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.618/2026 DE 09 DE JUNHO DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itaporéd do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicées que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicdo

Estadual e Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicao, natureza e
tempo de exposicao ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua funcao laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n® 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operagdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;

CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
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constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N°205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e Salde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgdos/entidades da Administracdo
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a salde no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevengdo, Promocdo e Educacao em Salde;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de junho de 2026, para o servidor Municipal JOSE
BATISTA DOS SANTOS, matricula n® 001254, contrato n® 007/2026,
ocupante do cargo de “GARI", no percentual de 40% (quarenta por cento)
sobre o valor do saldrio minimo vigente, em razdo de ele estar exercendo
seu cargo, funcao e atividade em ambientes insalubres.
Pardagrafo tnico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 o servidor
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotacdao que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdo do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessara
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local ndo insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de junho de 2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapord do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 09 dias do més de junho de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapord do Tocantins

PORTARIA N2.619/2026 DE 09 DE JUNHO DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicdes que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicao

Estadual e Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicao, natureza e
tempo de exposicao ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua funcdo laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n® 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operacdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N°205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e Saldde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgdos/entidades da Administracdo
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a satide no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocao e Educacdo em Saude;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de junho de 2026, para a servidora Municipal
JUSCELINA LUCIA DE VASCONCELOS, matricula n2 001213, contrato n2
063/2025, ocupante do cargo de “AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS”, no
percentual de 20% (vinte por cento) sobre o valor do saldrio minimo
vigente, em razao de ela estar exercendo seu cargo, funcao e atividade
em ambientes insalubres.
Paragrafo unico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 a servidora
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotagdao que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdo do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.

Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessard
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como ndo fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local nao insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de junho de 2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapord do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 09 dias do més de junho de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.620/2026 DE 09 DE JUNHO DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itaporad do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicées que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicdo

Estadual e Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicao, natureza e
tempo de exposicao ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua funcao laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n® 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operagdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N2205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e Sadde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgdos/entidades da Administracéo
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a salde no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocao e Educacao em Salde;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de junho de 2026, para a servidora Municipal ZANETE
PEREIRA GOMES DA SILVA, matricula n® 001262, contrato n® 010/2026,
ocupante do cargo de “AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS”, no percentual de
20% (vinte por cento) sobre o valor do saldrio minimo vigente, em razdo
de ela estar exercendo seu cargo, funcao e atividade em ambientes
insalubres.
Paragrafo tnico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 a servidora
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotacdo que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdao do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessard
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local ndo insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de junho de 2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itaporad do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 09 dias do més de junho de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.621/2026 DE 09 DE JUNHO DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itaporad do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicdes que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicdo
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Estadual e Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicao, natureza e
tempo de exposicdo ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua fungao laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n? 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTbh n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operacdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N°205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e Salde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgdos/entidades da Administracdo
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a salde no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevengdo, Promocdo e Educacao em Salde;
RESOLVE:
Art. 12. Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente a0 més de junho de 2026, para a servidora Municipal PATRICIA
DA SILVA NASCIMENTO, matricula n? 001265, contrato n? 012/2026,
ocupante do cargo de “AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS”, no percentual de
20% (vinte por cento) sobre o valor do saldrio minimo vigente, em razdo
de ela estar exercendo seu cargo, funcdo e atividade em ambientes
insalubres.
Pardagrafo unico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 a servidora
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotacdo que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdo do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessara
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local ndo insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°, Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de junho de 2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 09 dias do més de junho de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.622/2026 DE 09 DE JUNHO DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicées que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicdao

Estadual e Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicao, natureza e
tempo de exposicdo ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua fungao laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n? 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTh n?® 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operacdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;

CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N°205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e Salde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgdos/entidades da Administracdo
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a salde no trabalho, com énfase

nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocao e Educacao em Salde;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de junho de 2026, para a servidora Municipal MARIA
DIVINA LUCIA, matricula n® 00130, ocupante do cargo de “AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS”, no percentual de 20% (vinte por cento) sobre o valor
do saldrio minimo vigente, em razao de ela estar exercendo seu cargo,
funcao e atividade em ambientes insalubres.
Paragrafo unico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 a servidora
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
gue tenha riscos ocupacionais no local de lotacdao que justifiqguem o
adicional de insalubridade em razdo do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessard
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nado fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local nao insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de junho de 2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapord do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 09 dias do més de junho de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.623/2026 DE 09 DE JUNHO DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itaporéd do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicées que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicdo

Estadual e Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicao, natureza e
tempo de exposicao ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua fungdo laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n® 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operacgdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N2205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e Saldde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos drgdos/entidades da Administracéo
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a sadde no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocao e Educacao em Salde;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de junho de 2026, para a servidora Municipal EVA DA
SILVA OLIVEIRA FERREIRA, matricula n® 001419, Contrato n® 049/2026,
ocupante do cargo de “AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS”, no percentual de
20% (vinte por cento) sobre o valor do saldrio minimo vigente, em razdo
de ela estar exercendo seu cargo, fungao e atividade em ambientes
insalubres.
Paragrafo unico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 a servidora
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
gue tenha riscos ocupacionais no local de lotacdo que justifiguem o
adicional de insalubridade em razdo do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessard
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como ndo fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local nao insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de junho de 2026.
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Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 09 dias do més de junho de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.624/2026 DE 09 DE JUNHO DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicdes que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicdao

Estadual e Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicao, natureza e
tempo de exposicao ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua funcao laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n? 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operacdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N°205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e Salde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgdos/entidades da Administracdo
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a salde no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocao e Educacdo em Saude;
RESOLVE:
Art. 12. Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de junho de 2026, para a servidora Municipal MARIA
JOSE DA SILVA, matricula n? 001264, Contrato n? 011/2026, ocupante do
cargo de “AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS”, no percentual de 20% (vinte
por cento) sobre o valor do saldrio minimo vigente, em razdo de ela estar
exercendo seu cargo, funcao e atividade em ambientes insalubres.
Pardagrafo unico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 a servidora
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotacdao que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdo do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessara
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local ndo insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de junho de 2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapord do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 09 dias do més de junho de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.625/2026 DE 09 DE JUNHO DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicdes que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicao

Estadual e Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicao, natureza e
tempo de exposicao ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua funcdo laboral em ambiente com

a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n® 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operagdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e Sadde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgdos/entidades da Administracéo
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a sadde no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocao e Educacao em Salde;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de junho de 2026, para a servidora Municipal AURENI
VIEIRA RODRIGUES, matricula n? 001266, Contrato n® 009/2026,
ocupante do cargo de “AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS”, no percentual de
20% (vinte por cento) sobre o valor do saldrio minimo vigente, em razdo
de ela estar exercendo seu cargo, fungao e atividade em ambientes
insalubres.
Paragrafo tnico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 a servidora
somente tera direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotacao que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdo do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessard
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local nao insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de junho de 2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapord do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 09 dias do més de junho de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.626/2026 DE 09 DE JUNHO DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itaporad do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicées que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicdo

Estadual e Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicdo, natureza e
tempo de exposicdo ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua fungdo laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n® 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operagdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N2205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e Sadde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgdos/entidades da Administracéo
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a sadde no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocao e Educacao em Salde;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de junho de 2026, para a servidora Municipal
DOMINGAS MARINHO DOS SANTOS, matricula n? 001372, Contrato n®
042/2026, ocupante do cargo de “AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS”, no
percentual de 20% (vinte por cento) sobre o valor do salario minimo
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vigente, em razao de ela estar exercendo seu cargo, funcao e atividade
em ambientes insalubres.
Pardagrafo unico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 a servidora
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotacdo que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdo do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessard
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local ndo insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°, Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de junho de 2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 09 dias do més de junho de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.627/2026 DE 09 DE JUNHO DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itapord do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicées que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicao

Estadual e Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicao, natureza e
tempo de exposicao ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua funcao laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n? 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTbh n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operacdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N°205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranga e Salde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgdos/entidades da Administracdo
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a salde no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocao e Educacdo em Saude;
RESOLVE:
Art. 12. Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de junho de 2026, para a servidora Municipal ELZIRENE
SANTOS DA SILVA, matricula n® 001292, Contrato n? 028/2026,
ocupante do cargo de “AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS”, no percentual de
20% (vinte por cento) sobre o valor do saldrio minimo vigente, em razdo
de ela estar exercendo seu cargo, funcdo e atividade em ambientes
insalubres.
Pardagrafo unico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 a servidora
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotacdo que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdo do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessara
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local ndo insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°, Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de junho de 2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 09 dias do més de junho de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.628/2026 DE 09 DE JUNHO DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itaporad do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicdes que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicdo

Estadual e Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicdo, natureza e
tempo de exposicdo ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua funcao laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n® 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operacdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N2205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e Sadde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgaos/entidades da Administracao
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a saldde no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocao e Educacao em Salde;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de junho de 2026, para a servidora Municipal KAILANNE
ALVES PEDROSA CAPONE, matricula n® 001291, contrato n® 029/2026,
ocupante do cargo de “AUXILIAR DE CONSULTORIO ODONTOLOGICO”, no
percentual de 20% (vinte por cento) sobre o valor do salario minimo
vigente, em razao de ela estar exercendo seu cargo, funcao e atividade
em ambientes insalubres.
Paragrafo tnico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 a servidora
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotagao que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdao do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessara
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local nao insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de junho de 2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapord do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 09 dias do més de junho de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.629/2026 DE 09 DE JUNHO DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itapord do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicées que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicdo

Estadual e Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicdo, natureza e
tempo de exposicdo ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua funcao laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n® 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTbh n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operacOes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
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CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N2205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e SalUde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgdos/entidades da Administracdo
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atengao integral a salde no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocdo e Educacao em Salde;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de junho de 2026, para a servidora Municipal RONILDA
SOARES DA SILVA MEDEIROS, matricula n? 001290, contrato n®
030/2026, ocupante do cargo de “AUXILIAR DE CONSULTORIO
ODONTOLOGICO”, no percentual de 20% (vinte por cento) sobre o valor do
saldrio minimo vigente, em razao de ela estar exercendo seu cargo,
funcdo e atividade em ambientes insalubres.
Paragrafo unico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 a servidora
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotacdo que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdao do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessard
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local nao insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de junho de 2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 09 dias do més de junho de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.630/2026 DE 09 DE JUNHO DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itapord do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicdes que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicdo

Estadual e Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicdo, natureza e
tempo de exposicao ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua fungao laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n? 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTh n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operagdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N2205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e SalUde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgdos/entidades da Administracdo
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atengao integral a salde no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocdo e Educacao em Salde;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de junho de 2026, para a servidora Municipal GISLANE
RIBEIRO FERNANDES, matricula n? 001370, Contrato n® 041/2026,
ocupante do cargo de “AUXILIAR DE FARMACIA”, no percentual de 20%
(vinte por cento) sobre o valor do saldrio minimo vigente, em razdo de ela
estar exercendo seu cargo, funcdo e atividade em ambientes insalubres.
Paragrafo unico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 a servidora
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotacdo que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdo do ambiente conter agentes

insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessara
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local ndo insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a partir de 01 de junho de 2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapord do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 09 dias do més de junho de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2, 631/2026 DE 10 DE JUNHO DE 2026.
“NOMEIA SERVIDOR RESPONSAVEL PELO IEGM E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O Prefeito Municipal de Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicdes que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicao

Estadual e Lei Organica Municipal.
RESOLVE:

Art. 12 Nomear o Servidor Municipal LUCAS MORAIS CAPONE
EDUARDO, Assessor de Gabinete, para atuar como RESPONSAVEL PELO
IEGM - INDICE DE EFETIVIDADE DA GESTAO MUNICIPAL.
Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogando
as disposicoes em contrario.
Publique-se e
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal de Itapora do Tocantins -TO, aos 10 dias do
més de junho de 2026.

ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA

Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

SECRETARIA DE MUNICIPAL DE SAUDE

ATO DE AVISO DE ADESAO
O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ITAPORA DO TOCANTINS-TO,
torna publico a adesdo a Ata de Registro de Precos n® 0042/2025, Advinda
do Consdrcio Intermunicipal Para o Desenvolvimento Ambiental
Sustentdvel do Fundo Municipal de Saude de Tocantindpolis-TO, que tem
por objeto a Contratacao de empresa para futura e eventual fornecimento
parcelado de medicamentos para a farmacia bdsica e hospitalar, insumos,
materiais odontolégicos/laboratorial e correlatos, em que a empresa
PROFARM COMERCIO DE MEDICAMENTOS E MATERIAL HOSPITALAR
LTDA, CNPJ n2 00.545.222/0001-90, aceita nas mesmas condicbes e
prazos de fornecimento.
Itapord do Tocantins - TO, aos 10 de junho de 2026.

AURELYO DE SOUSA LIMA

Secretdario Municipal de Saude

Gestor do Fundo Municipal de Saldde
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