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PREFEITURA MUNICIPAL

DECRETO N2.1172/2026 DE 08 DE ABRIL DE 2026.
NOMEIA MEMBROS PARA O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - CMDCA
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
A Prefeita Municipal de Itaporad do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicdes que lhe confere a Constituigao Federal, Constituicao
Estadual e Lei Organica Municipal e com base na Lei Federal n2. 8069/90,
Lei Municipal N2. 177/2023 e Lei Municipal n? 028/2002.
CONSIDERANDO o regimento interno do Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca e Adolescentes CMDCA;
CONSIDERANDO que o Artigo 52 da citada Lei trataram da recondugao e
reeleicao dos membros do Conselho;
CONSIDERANDO que o Art. 5°, fixou o mandato dos membros em 02
(dois) anos, contados do ato de nomeacao, podendo haver reconducao;
CONSIDERANDO que o Ultimo ato de nomeacao se encontrava vencido
por ter completado os 02 anos previstos na legislacao e cujo inicio se deu
por forca do Decreto n® 916/2024, referente ao mandato/gestdo
30/01/2024 a 30/01/2026;
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CONSIDERANDO que na forma da lei, Decreto n? 916/2024 o mandado
findou-se em 30/01/2024;
CONSIDERANDO a auséncia de manifestacao conjunta das indicagdes dos
membros ao final do referido mandato;
CONSIDERANDO que apés vencimento do Ultimo mandato o conselho
nao ficou sem atuacdo, tendo em vista sua importancia e relevantes
deliberacodes;
CONSIDERANDO que 0s membros remanescentes ativos precisam ser
referendados em seus cargos para o cumprimento do mandato;
CONSIDERANDO Oficio N°036/2026 que encaminhou documentacao e
solicitou a nova composicao;
CONSIDERANDO que ficard, nos termos deste decreto, composto e
reconduzido o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescentes
CMDCA - biénio 2026/2028 a prevalecer até 08/04/2028;
CONSIDERANDO que até essa data podera ser realizada nova indicacdo
de membros pelas entidades, ou indicacao de reconducao, quando for o
caso;

DECRETA:
Art. 12 Ficam nomeados e reconduzidos na forma do Art. 982 inciso Il da
Lei Federal n2 8069/90, e na forma da Lei n?. 177/2023 e regimento
interno Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescentes CMDCA
do para compor o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - CMDCA do Municipio de Itapord do Tocantins.

1. CONSELHEIROS DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTES NAO GOVERNAMENTAIS
2. Usuarios/Beneficiarios

Titular: Maria Lucia Pereira Vito
CPF: 880.%** #¥*x.87

Suplente: Iranete Arrais de Souza
CPF: 950. %% ***.34

1. Igreja Batista da Cordeiro

Titular: Joice Sousa de Oliveira Lopes
CPF: 051 %%+ #kk.85

Suplente: Caio Ferreira de Andrade
CPF: 089 %% #kk.14

1. Colégio Estadual Francisca Alves de Alencar

Titular: Kélitha Casimiro da silva

CPF: Q71 %% #¥x.29

Suplente: Valcilene Rodrigues dos Santos

CPF: 032 %%k ¥xx.57

CONSELHEIROS DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTES
GOVERNAMENTAIS

1. Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Titular: Meigna Pereira de Carvalho
CPF: 001 %%k *+£.60

Suplente: Raylma Andrade Castro Brito
CPF: 048 %% ¥+*.03

1. Secretaria Municipal de Saude

Titular: Jamilla Ribeiro Silva

CPF: 098 #kk.40

Suplente: Gabriella Rodrigues de Sousa

CPF: 0730wk *+%.28

c) Secretaria Municipal de Educacao

Titular: Lusivania de Sousa Silva

CPF:001.#+* ***.00

Suplente: Paulo Vitor Silva

CPF: 050 %%k ¥+x.57

Art. 22 - Ficam convalidados por 02 (dois) anos todos os atos praticados
pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescentes CMDCA
desde o vencimento do Ultimo mandato.

Art. 32 Este Decreto entre em vigor na data de sua publicacao, revogam-
se as disposicdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Itapord do Tocantins, Estado Do
Tocantins, aos 08 dias do més de abril de 2026.

Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapord do Tocantins

DECRETO N2.1173/2026 DE 08 DE ABRIL DE 2026.
NOMEIA MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
A Prefeita Municipal de Itaporad do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicdes que lhe confere a Constituicao Federal, Constituicao
Estadual, e nos termos da Lei Municipal n2. 089/2016 de 24 de outubro de
2016, que criou o Conselho Municipal de Meio Ambiente do Municipio e da
outras providéncias.
DECRETA:
Art. 12 Ficam designados membros para fazerem parte do Conselho
Municipal de Meio Ambiente para o mandato de 02 (dois) anos,
compreendendo o periodo de 08/04/2026 a 08/04/2028, os seguintes
nomes abaixo.
| - REPRESENTANTES DO PODER PUBLICO:

1. Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Agricultura;

TITULAR: ADRIANA PEREIRA MILHOMEM - CPF:842 ¥k ¥4*x.87
SUPLENTE: CAIO FERREIRA ANDRADE - CPF:089 *¥* *+*.14

1. Camara Municipal De Vereadores;

TITULAR: GDEAO SOUSA GOMES - CPF: 864 %% *++-08
SUPLENTE: THAYSLLA CHRYSTINY SOUZA CARVALHO CPF:064 . *** *¥*.8]

1. Secretaria Municipal de Satde;

TITULAR: AURELYO DE SOUSA LIMA - CPF: 005, %% ***.24
SUPLENTE: BANACY ALVES DA SILVA - CPF: 302 %%+ *-.00

1. Secretaria Municipal de Administracao e Articulacao
Institucional e Secretaria Municipal de Finangas;

TITULAR: LUCAS MORRAIS CAPONE EDUARDO - CPF: 054 *¥* *+%.2]
SUPLENTE: JESSICA DA SILVA ANDRADE - CPF: 050*** ***.08
1I- REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL

1. Associacao Dos Produtores Rurais De Itapora;

TITULAR: ALESSANDRA FERREIRA DA SILVA - CPF: 866.%** *+*-34
SUPLENTE: CLAUDIO FERREIRA DE ANDRADE - CPF: 883.*** *¥*.00

1. Colégio Estadual Francisca Alves De Alencar;

TITULAR: JOYCE MORREIRA - CPF: 050. %% #¥+.5]1
SUPLENTE: FRANCISCO LUCAS SILVEIRA - CPF: Q77 *¥* *¥x.52

1. Igreja Catolica;

TITULAR: JAMILLA RIBEIRO SILVA - CPF: 098.%** *¥*.40
SUPLENTE: PERPETUA SOCORRO PREIRA LEITE - CPF: 719.¥¥*- *¥*.9]

1. Igreja Evangélica;

TITULAR: ELIANE COSTA DE SOUSA E SILVA - CPF: 949 ¥ »¥x.772
SUPLENTE: VALDEIR DOS SANTOS RODRIGUES - CPF: 865. %% ***.49
Art. 22 Este Decreto entre em vigor na data de sua publicagao, revogam-
se as disposicdes em contrario.
Gabinete da Prefeita Municipal de Itapora do Tocantins, Estado Do
Tocantins, aos 08 dias do més de abril de 2026.
Registre-se.
Publique-se.
Cumpra-se.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.364/2026 DE 07 DE ABRIL DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
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A Prefeita Municipal de Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicées que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicdo
Estadual e Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicao, natureza e
tempo de exposicao ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua funcdo laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n? 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n® 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operagdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N°205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e SalUde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgaos/entidades da Administracao
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencdo integral a saude no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocdo e Educacao em Salde;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de abril de 2026, a servidora municipal MARIA DIVINA
MENDES MARTINS, matricula n® 1298, Contrato N2 027/2026, ocupante
do cargo de “TECNICA EM RADIOLOGIA”, no percentual de 40% (quarenta
por cento) sobre o valor do saldrio minimo vigente, em razdo de ela estar
exercendo seu cargo, fungao e atividade em ambientes insalubres.
Paragrafo unico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 a servidora
somente tera direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotacdo que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdao do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessard
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local nao insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, revogadas
as disposicOes em contrario, retroagindo seus efeitos em 01 de abril de
2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 07 dias do més de abril de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.365/2026 DE 07 DE ABRIL DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicées que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicdo

Estadual e Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicao, natureza e
tempo de exposicao ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua funcao laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n? 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n® 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operagdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;

CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N°205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e SalUde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgaos/entidades da Administracao

do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a saude no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promogcao e Educacao em Salde;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de abril de 2026, a servidora municipal MARIA DALVA
SILVA MACHADO, matricula n? 0201, ocupante do cargo de
“RECEPCIONISTA", no percentual de 20% (vinte por cento) sobre o valor
do saldrio minimo vigente, em razao de ela estar exercendo seu cargo,
fungdo e atividade em ambientes insalubres.
Paragrafo tinico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 a servidora
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotagcao que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdo do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessara
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local ndo insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposicées em contrdrio, retroagindo seus efeitos em 01 de abril de
2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 07 dias do més de abril de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.366/2026 DE 07 DE ABRIL DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicées que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicdo

Estadual e Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicao, natureza e
tempo de exposicdo ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua fungao laboral em ambiente com
a presencga de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n? 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operacdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N2205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e Saldde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgdos/entidades da Administracao
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a saude no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocao e Educacao em Salde;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de abril de 2026, a servidora municipal JUSCELINA
LUCIA DE VASCONCELOS, matricula n® 1213, Contrato N2 063/2025,
ocupante do cargo de “AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS”, no percentual de
20% (vinte por cento) sobre o valor do saldrio minimo vigente, em razdo
de ela estar exercendo seu cargo, funcdo e atividade em ambientes
insalubres.
Paragrafo tinico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 a servidora
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotacdo que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdo do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessara
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como néao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local nao insalubre, ou
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tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas
as disposicdes em contrario, retroagindo seus efeitos em 01 de abril de
2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 07 dias do més de abril de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.367/2026 DE 07 DE ABRIL DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itapord do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicdes que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicao

Estadual e Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicao, natureza e
tempo de exposicdo ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua funcdo laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n® 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operacdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N°205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e Salude no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgdos/entidades da Administracdo
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a satide no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocao e Educacdo em Saude;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de abril de 2026, a servidora municipal ZENETE
PEREIRA GOMES DA SILVA, matricula n® 1262, contrato n? 010/2026,
ocupante do cargo de “AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS”, no percentual de
20% (vinte por cento) sobre o valor do saldrio minimo vigente, em razdo
de ela estar exercendo seu cargo, funcdo e atividade em ambientes
insalubres.
Pardagrafo unico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 a servidora
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotacdo que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdo do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessara
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local ndo insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas
as disposicdes em contrario, retroagindo seus efeitos em 01 de abril de
2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 07 dias do més de abril de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.368/2026 DE 07 DE ABRIL DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itapord do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicdes que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicdo

Estadual e Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicdo, natureza e
tempo de exposicao ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua funcao laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n® 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operacdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N2205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e Saude no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos dérgdos/entidades da Administragdo
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a sadde no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencao, Promocao e Educacdo em Saude;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de abril de 2026, a servidora municipal PATRICIA DA
SILVA NASCIMENTO, matricula n® 1265, contrato n? 012/2026, ocupante
do cargo de “AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS”, no percentual de 20%
(vinte por cento) sobre o valor do salario minimo vigente, em razdo de ela
estar exercendo seu cargo, fungao e atividade em ambientes insalubres.
Paragrafo tnico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 a servidora
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotagcao que justifiguem o
adicional de insalubridade em razdo do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessara
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local nao insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposicdes em contrario, retroagindo seus efeitos em 01 de abril de
2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapord do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 07 dias do més de abril de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapord do Tocantins

PORTARIA N2.369/2026 DE 07 DE ABRIL DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itaporad do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicées que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicdao

Estadual e Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicdo, natureza e
tempo de exposicdo ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua funcao laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n® 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operacdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;

CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N2205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e Saude no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos dérgdos/entidades da Administragdo
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencdo integral a satide no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencao, Promocao e Educacdo em Saude;
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RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de abril de 2026, a servidora municipal EVA DA SILVA
OLIVEIRA FERREIRA, matricula n? 1419, Contrato N2 049/2026, ocupante
do cargo de “AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS”, no percentual de 20%
(vinte por cento) sobre o valor do saldrio minimo vigente, em razdo de ela
estar exercendo seu cargo, funcao e atividade em ambientes insalubres.
Pardagrafo unico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 a servidora
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotacdo que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdo do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessara
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local ndo insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas
as disposicOes em contrario, retroagindo seus efeitos em 01 de abril de
2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 07 dias do més de abril de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.370/2026 DE 07 DE ABRIL DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicées que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicdo

Estadual e Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicdo, natureza e
tempo de exposicao ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua funcao laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n® 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n¢ 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operagdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N°205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e SalUde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgdos/entidades da Administracdo
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atengado integral a saude no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocdo e Educacao em Salde;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de abril de 2026, a servidora municipal MARIA JOSE DA
SILVA, matricula n? 1264, Contrato N2011/2026, ocupante do cargo de
“AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS”, no percentual de 20% (vinte por cento)
sobre o valor do saldrio minimo vigente, em razao de ela estar exercendo
seu cargo, funcao e atividade em ambientes insalubres.
Paragrafo unico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 a servidora
somente tera direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotacdo que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdao do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessara
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local ndo insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposicOes em contrario, retroagindo seus efeitos em 01 de abril de
2026.

Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 07 dias do més de abril de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.371/2026 DE 07 DE ABRIL DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicées que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicdo

Estadual e Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicdo, natureza e
tempo de exposicdo ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua funcao laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n2 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operacdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N2205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranga e Salde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgdos/entidades da Administracdo
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a saude no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencao, Promocao e Educacdo em Saude;
RESOLVE:
Art. 12. Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de abril de 2026, a servidora municipal AURENI VIEIRA
RODRIGUES, matricula n® 1266, Contrato N2009/2026, ocupante do cargo
de “AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS”, no percentual de 20% (vinte por
cento) sobre o valor do saldrio minimo vigente, em razao de ela estar
exercendo seu cargo, funcdo e atividade em ambientes insalubres.
Paragrafo tnico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 a servidora
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
gue tenha riscos ocupacionais no local de lotagao que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdo do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessara
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local nao insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposicdes em contrario, retroagindo seus efeitos em 01 de abril de
2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 07 dias do més de abril de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.372/2026 DE 07 DE ABRIL DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicées que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicdo

Estadual e Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicao, natureza e
tempo de exposicdo ao agente de risco, que justificam o adicional de
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insalubridade a servidor que exerca sua funcdo laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n® 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operagdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N2205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e SalUde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgaos/entidades da Administracao
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencado integral a salde no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocdo e Educacao em Salde;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de abril de 2026, ao servidor municipal JOSE
SILVARDES GUIMARAES, matricula n® 0039, ocupante do cargo de
“AGENTE DE ENDEMIAS”, no percentual de 40% (quarenta por cento)
sobre o valor do saldrio minimo vigente, em razdo de ele estar exercendo
seu cargo, funcao e atividade em ambientes insalubres.
Paragrafo unico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 o servidor
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotacao que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdao do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessard
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local nao insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas
as disposicdes em contrario, retroagindo seus efeitos em 01 de abril de
2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapord do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 07 dias do més de abril de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.373/2026 DE 07 DE ABRIL DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicdes que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicdao

Estadual e Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicao, natureza e
tempo de exposicao ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua funcdo laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n® 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n¢ 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operagdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N2205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e SalUde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgaos/entidades da Administracao
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencado integral a salde no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocdo e Educacao em Salde;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de abril de 2026, a servidora municipal MAGDALIA
FEREIRA DE ANDRADE, matricula n? 0222, ocupante do cargo de
“AGENTE DE ENDEMIAS”, no percentual de 40% (quarenta por cento)

sobre o valor do saladrio minimo vigente, em razao de ela estar exercendo
seu cargo, funcdo e atividade em ambientes insalubres.
Paragrafo tinico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 a servidora
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotacdo que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdo do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessara
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como ndo fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local ndo insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposicées em contrdrio, retroagindo seus efeitos em 01 de abril de
2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 07 dias do més de abril de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.374/2026 DE 07 DE ABRIL DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicées que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicdo

Estadual e Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicao, natureza e
tempo de exposicao ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua fungdo laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n® 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operagdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N2205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e Saldde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgdos/entidades da Administracéo
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a saude no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocao e Educacao em Salde;
RESOLVE:

Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de abril de 2026, ao servidor municipal TULIO CAPONE
MARIANO, matricula n? 1313, Contrato N2 031/2026, ocupante do cargo
de “AGENTE DE ENDEMIAS”, no percentual de 40% (quarenta por cento)
sobre o valor do salario minimo vigente, em razdo de ele estar exercendo
seu cargo, funcdo e atividade em ambientes insalubres.
Paragrafo Unico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 o servidor
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotacdo que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdo do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessara
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como ndo fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local ndo insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposicées em contrdrio, retroagindo seus efeitos em 01 de abril de
2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 07 dias do més de abril de 2026.

ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
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Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.375/2026 DE 07 DE ABRIL DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itapord do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicdes que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicao

Estadual e Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicao, natureza e
tempo de exposicdo ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua funcdo laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n® 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operacdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N2205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e Saldde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgdos/entidades da Administracdo
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a satide no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocao e Educacdo em Saude;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de abril de 2026, ao servidor municipal RICARDO
GOULART MOREIRA, matricula n? 1314, Contrato N° 032/2026, ocupante
do cargo de “AGENTE DE ENDEMIAS", no percentual de 40% (quarenta por
cento) sobre o valor do saldrio minimo vigente, em razdo de ele estar
exercendo seu cargo, fun¢ao e atividade em ambientes insalubres.
Paragrafo unico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 o servidor
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotacao que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdao do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessara
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local nao insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas
as disposicdes em contrario, retroagindo seus efeitos em 01 de abril de
2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapord do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 07 dias do més de abril de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.376/2026 DE 07 DE ABRIL DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itapord do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicdes que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicao

Estadual e Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicao, natureza e
tempo de exposicao ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua funcdo laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n® 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operagdes perigosas e procedimentos para pagamento de

adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N°205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e Sadde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgaos/entidades da Administracao
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a sadde no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocao e Educacao em Salde;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de abril de 2026, a servidora municipal KAILANNE
ALVES PEDROSA CAPONE, matricula n? 1291, contrato n? 029/2026,
ocupante do cargo de “AUXILIAR DE CONSULTORIO ODONTOLOGICO”, no
percentual de 20% (vinte por cento) sobre o valor do salario minimo
vigente, em razao de ela estar exercendo seu cargo, funcao e atividade
em ambientes insalubres.
Paragrafo tnico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 a servidora
somente tera direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotagao que justifiguem o
adicional de insalubridade em razdo do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessara
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local nao insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposicdes em contrario, retroagindo seus efeitos em 01 de abril de
2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapord do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 07 dias do més de abril de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapord do Tocantins

PORTARIA N2.377/2026 DE 07 ABRIL DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
A Prefeita Municipal de Itaporad do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicées que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicao
Estadual e Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicao, natureza e
tempo de exposicao ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua funcdo laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n® 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operacdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N2205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e Saude no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos dérgdos/entidades da Administragdo
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencdo integral a salde no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocao e Educacdo em Salde;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de abril de 2026, a servidora municipal RONILDA
SOARES DA SILVA, matricula n? 1290, contrato n® 030/2026, ocupante
do cargo de “AUXILIAR DE CONSULTORIO ODONTOLOGICO”, no percentual
de 20% (vinte por cento) sobre o valor do saldrio minimo vigente, em
razao de ela estar exercendo seu cargo, funcao e atividade em ambientes
insalubres.
Pardagrafo tnico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 a servidora

Assinado de forma digital por MUNICIPIO DE ITAPORA DO TOCANTINS:02739753000149 em 08/04/2026 18:17:19

CODIGO 129920261332

IMPRENSA OFICIAL - PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPORA DO TOCANTINS-TO

PAGINA 7/21



EDICAO N° 1299 QUARTA, 08 DE ABRIL DE 2026 PAGINA 8/21

somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotacdo que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdao do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessard
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local nao insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, revogadas
as disposicoes em contrario, retroagindo seus efeitos em 01 de abril de
2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapord do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 07 dias do més de abril de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.378/2026 DE 07 DE ABRIL DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicées que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicdo

Estadual e Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicao, natureza e
tempo de exposicao ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua funcdo laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n? 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n® 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operagdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N°205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e SalUde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgaos/entidades da Administracao
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencado integral a saude no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocdo e Educacao em Salde;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de abril de 2026, ao servidor municipal ALTEMAR DE
SOUSA SANTOS, matricula n® 1286, contrato n® 022/2026, ocupante do
cargo de “MOTORISTA DE AMBULANCIA”, no percentual de 20% (vinte
por cento) sobre o valor do saldrio minimo vigente, em razdo de ele estar
exercendo seu cargo, fungao e atividade em ambientes insalubres.
Paragrafo unico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 o servidor
somente tera direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotacdo que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdao do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessard
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local nao insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, revogadas
as disposicoes em contrario, retroagindo seus efeitos em 01 de abril de
2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapord do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 07 dias do més de abril de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.379/2026 DE 07 DE ABRIL DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicées que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicdo

Estadual e Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicdo, natureza e
tempo de exposicao ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua funcao laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n® 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operagdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N2205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e Salude no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgdos/entidades da Administracdo
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a saude no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocao e Educacao em Salde;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de abril de 2026, ao servidor municipal REINALDO
RIBEIRO LEITE, matricula n? 1285, contrato n? 023/2026, ocupante do
cargo de “MOTORISTA DE AMBULANCIA”, no percentual de 20% (vinte
por cento) sobre o valor do saldrio minimo vigente, em razéo de ele estar
exercendo seu cargo, funcdo e atividade em ambientes insalubres.
Paragrafo unico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 o servidor
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotacdo que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdo do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessara
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local nao insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposicdes em contrario, retroagindo seus efeitos em 01 de abril de
2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 07 dias do més de abril de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.380/2026 DE 07 DE ABRIL DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicées que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicdo

Estadual e Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicao, natureza e
tempo de exposicao ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua funcao laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n® 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operagdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;

CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
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CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N2205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e Saldde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgdos/entidades da Administracdo
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a satide no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocao e Educacdo em Saude;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de abril de 2026, ao servidor municipal MARCOS
ROBERTO DE CASTRO, matricula n? 1287, contrato n? 024/2026,
ocupante do cargo de “MOTORISTA DE AMBULANCIA”, no percentual
de 20% (vinte por cento) sobre o valor do saldrio minimo vigente, em
razao de ele estar exercendo seu cargo, fungdo e atividade em ambientes
insalubres.
Pardagrafo tnico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 o servidor
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotacdao que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdo do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessara
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local ndo insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas
as disposicdes em contrario, retroagindo seus efeitos em 01 de abril de
2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 07 dias do més de abril de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.381/2026 DE 07 DE ABRIL DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itapord do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicdes que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicdao

Estadual e Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicao, natureza e
tempo de exposicdo ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua funcao laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n? 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTbh n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operacdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N°205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranga e Salde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgdos/entidades da Administracdo
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a salde no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevengdo, Promocdo e Educacao em Salde;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de abril de 2026, para o servidor municipal UJAIRE
ALVES DA SILVA, matricula n® 1288, contrato n2 025/2026, ocupante do
cargo de “MOTORISTA DE VEICULO LEVE”, no percentual de 20% (vinte
por cento) sobre o valor do saldrio minimo vigente, em razdo de ele estar
exercendo seu cargo, funcao e atividade em ambientes insalubres.
Pardagrafo tnico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 o servidor
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotagdao que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdo do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.

Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessard
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como ndo fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local nao insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposicdes em contrario, retroagindo seus efeitos em 01 de abril de
2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapord do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 07 dias do més de abril de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.382/2026 DE 07 DE ABRIL DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itaporad do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicdes que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicao

Estadual e Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicdo, natureza e
tempo de exposicao ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua funcao laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n® 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operacdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N2205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e Sadde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgaos/entidades da Administracao
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a sadde no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocao e Educacao em Salde;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de abril de 2026, ao servidor municipal WESLLEY
ALVES DA SILVA, matricula n? 1284, contrato n? 021/2026, ocupante do
cargo de “MOTORISTA DE AMBULANCIA”, no percentual de 20% (vinte
por cento) sobre o valor do saldrio minimo vigente, em razdo de ele estar
exercendo seu cargo, fungao e atividade em ambientes insalubres.
Paragrafo unico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 o servidor
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotacdo que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdao do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessard
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local ndo insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposicdes em contrario, retroagindo seus efeitos em 01 de abril de
2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapord do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 07 dias do més de abril de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.383/2026 DE 07 DE ABRIL DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itaporad do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
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de suas atribuicées que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicdo
Estadual e Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicdo, natureza e
tempo de exposicao ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua fungao laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n® 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTh n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operagdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N2205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e SalUde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgdos/entidades da Administracdo
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atengao integral a saude no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocdo e Educacdo em Salde;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de abril de 2026, ao servidor municipal DHAMISON
FERREIRA NUNES, matricula n? 1283, contrato n? 020/2026, ocupante do
cargo de “MOTORISTA DE AMBULANCIA", no percentual de 20% (vinte
por cento) sobre o valor do saldrio minimo vigente, em razao de ele estar
exercendo seu cargo, funcdo e atividade em ambientes insalubres.
Pardagrafo tnico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 o servidor
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotacdo que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdo do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessara
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local ndo insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas
as disposicdes em contrario, retroagindo seus efeitos em 01 de abril de
2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 07 dias do més de abril de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.384/2026 DE 07 DE ABRIL DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itapord do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicdes que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicdo

Estadual e Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicdo, natureza e
tempo de exposicao ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua fungao laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n® 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTh n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operagdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;

CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N2205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e Salde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgdos/entidades da Administracdo
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para

o desenvolvimento da atencao integral a satde no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencao, Promocao e Educacdo em Saude;
RESOLVE:

Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de abril de 2026, ao servidor municipal ALEX
FRANCISCO ALENCAR, matricula n? 1289, contrato n2 026/2026,
ocupante do cargo de “MOTORISTA DE AMBULANCIA”, no percentual
de 20% (vinte por cento) sobre o valor do salario minimo vigente, em
razao de ele estar exercendo seu cargo, funcao e atividade em ambientes

insalubres.
Paragrafo unico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 o servidor
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotagcao que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdo do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessara
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local ndo insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposicées em contrdrio, retroagindo seus efeitos em 01 de abril de
2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 07 dias do més de abril de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.385/2026 DE 07 DE ABRIL DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicées que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicdo

Estadual e Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicao, natureza e
tempo de exposicdo ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua fungao laboral em ambiente com
a presencga de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n? 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operacdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N2205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e Saldde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgdos/entidades da Administracao
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a saude no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocao e Educacao em Salde;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de abril de 2026, ao servidor municipal EUDIMAR
CLEMENTINO DA SILVA, matricula n® 1224, ocupante do cargo de
“MOTORISTA DE AMBULANCIA”, no percentual de 20% (vinte por
cento) sobre o valor do saldrio minimo vigente, em razdo de ele estar
exercendo seu cargo, funcdo e atividade em ambientes insalubres.
Paragrafo unico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 o servidor
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotagcao que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdo do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessara
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local nao insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
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Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas
as disposicdes em contrario, retroagindo seus efeitos em 01 de abril de
2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapord do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 07 dias do més de abril de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.386/2026 DE 07 DE ABRIL DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicdes que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicao

Estadual e Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicao, natureza e
tempo de exposicao ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua funcdo laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n® 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n® 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operagdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N2205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e Saldde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgaos/entidades da Administracao
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a satide no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocdo e Educacao em Salde;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de abril de 2026, ao servidor municipal VALDY PEREIRA
DOS SANTOS, matricula n? 0231, ocupante do cargo de “MOTORISTA
DE AMBULANCIA”, no percentual de 20% (vinte por cento) sobre o valor
do saldrio minimo vigente, em razao de ele estar exercendo seu cargo,
funcdo e atividade em ambientes insalubres.
Paragrafo unico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 o servidor
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotagao que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdao do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessard
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local nao insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas
as disposicdes em contrario, retroagindo seus efeitos em 01 de abril de
2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapord do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 07 dias do més de abril de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.387/2026 DE 07 DE ABRIL DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicdes que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicao

Estadual e Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,

referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicao, natureza e
tempo de exposicao ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua funcao laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n® 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operagdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N2205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e Saldde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgdos/entidades da Administracéo
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a sadde no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocao e Educacao em Salde;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de abril de 2026, a servidor municipal GLENISSON DE
SOUSA MILHOMEM, matricula n? 1223, contrato n? 071/2025, ocupante
do cargo de “GUARDA", no percentual de 20% (vinte por cento) sobre o
valor do saldrio minimo vigente, em razao de ela estar exercendo seu
cargo, funcao e atividade em ambientes insalubres.
Paragrafo unico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 a servidor
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotacdo que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdo do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessara
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como néo fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local ndo insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposicées em contrario, retroagindo seus efeitos em 01 de abril de
2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapord do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 07 dias do més de abril de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.388/2026 DE 07 DE ABRIL DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itapord do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicées que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicdo

Estadual e Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicdo, natureza e
tempo de exposicao ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua funcao laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n® 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operagdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N2205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e Saldde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgdos/entidades da Administracéo
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a sadde no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocao e Educacao em Salde;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
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referente ao més de abril de 2026, a servidor municipal EURIPES DIAS
DA SILVA, matricula n® 1243, contrato n® 077/2025, ocupante do cargo de
“GUARDA", no percentual de 20% (vinte por cento) sobre o valor do
saldrio minimo vigente, em razao de ela estar exercendo seu cargo,
funcao e atividade em ambientes insalubres.
Pardagrafo unico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 a servidor
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotacdao que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdao do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessara
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local nao insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas
as disposicdes em contrario, retroagindo seus efeitos em 01 de abril de
2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 07 dias do més de abril de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.389/2026 DE 07 DE ABRIL DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicdes que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicao

Estadual e Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicao, natureza e
tempo de exposicao ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua funcdo laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n® 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operacdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N°205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e Salude no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgdos/entidades da Administracdo
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a satide no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocao e Educacdo em Saude;
RESOLVE:
Art. 12. Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de abril de 2026, para o servidor municipal ANDEILSON
DA SILVA RIBEIRO, matricula n? 277, ocupante do cargo de “AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE”, no percentual de 20% (vinte por cento) sobre o
valor do saldrio minimo vigente, em razdo de ele estar exercendo seu
cargo, funcao e atividade em ambientes insalubres.
Pardagrafo unico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 o servidor
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotacdao que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdao do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessara
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local nao insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas
as disposicdes em contrario, retroagindo seus efeitos em 01 de abril de
2026.
Publique-se.
Cumpra-se

Gabinete da Prefeita Municipal, Itapord do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 07 dias do més de abril de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.390/2026 DE 07 DE ABRIL DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itaporad do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicées que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicdo

Estadual e Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicao, natureza e
tempo de exposicao ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua funcao laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n? 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operagdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N°205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e Saldde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgaos/entidades da Administracao
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a sadde no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocao e Educacao em Salde;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de abril de 2026, a servidora municipal DALVA
MOREIRA DA SILVA, matricula n® 145, ocupante do cargo de “AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE”, no percentual de 20% (vinte por cento) sobre o
valor do saldrio minimo vigente, em razao de ela estar exercendo seu
cargo, funcao e atividade em ambientes insalubres.
Paragrafo tinico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 a servidora
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotacdo que justifiquem o
adicional de insalubridade em razao do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessard
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local nao insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposicdes em contrario, retroagindo seus efeitos em 01 de abril de
2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapord do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 07 dias do més de abril de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.391/2026 DE 07 DE ABRIL DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itaporad do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicées que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicdo

Estadual e Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicao, natureza e
tempo de exposicao ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua fun¢do laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
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CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n? 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTh n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operagoes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N2205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e SalUde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgdos/entidades da Administracdo
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a salde no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promogcdo e Educacao em Salde;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de abril de 2026, a servidora municipal JURACI FELIX
MAIEL, matricula n? 152, ocupante do cargo de “AGENTE COMUNITARIO
DE SAUDE”, no percentual de 20% (vinte por cento) sobre o valor do
salario minimo vigente, em razdo de ela estar exercendo seu cargo,
funcao e atividade em ambientes insalubres.
Paragrafo unico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 a servidora
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotacdo que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdo do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessara
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local ndo insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas
as disposicdes em contrario, retroagindo seus efeitos em 01 de abril de
2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 07 dias do més de abril de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.392/2026 DE 07 DE ABRIL DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itapord do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicdes que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicdo

Estadual e Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicao, natureza e
tempo de exposicdao ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua fungao laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n? 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTh n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operagdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N2205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e Salde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgaos/entidades da Administracao
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a salde no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocdo e Educacao em Salde;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de abril de 2026, a servidora municipal MARIA ELETICE
DE SOUSA MACIEL, matricula n? 278, ocupante do cargo de “AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE”, no percentual de 20% (vinte por cento) sobre o
valor do saldrio minimo vigente, em razdo de ela estar exercendo seu
cargo, funcao e atividade em ambientes insalubres.

Paragrafo tnico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 a servidora
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotagao que justifiguem o
adicional de insalubridade em razdo do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessara
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local nao insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposicdes em contrario, retroagindo seus efeitos em 01 de abril de
2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapord do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 07 dias do més de abril de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapord do Tocantins

PORTARIA N2.393/2026 DE 07 DE ABRIL DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itaporad do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicbes que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicao

Estadual e Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicdo, natureza e
tempo de exposicao ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua funcao laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n® 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operacdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N2205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e Saude no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgdos/entidades da Administragdo
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a sadde no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencao, Promocao e Educacdo em Saude;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de abril de 2026, a servidora municipal NUBIA REGINA
GALVAO DE SOUZA ALMEIDA, matricula n? 0062, ocupante do cargo de
“AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE”, no percentual de 20% (vinte por
cento) sobre o valor do saldrio minimo vigente, em razao de ela estar
exercendo seu cargo, funcdo e atividade em ambientes insalubres.
Paragrafo tnico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 a servidora
somente tera direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotagcao que justifiguem o
adicional de insalubridade em razdo do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessara
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local nao insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposicdes em contrario, retroagindo seus efeitos em 01 de abril de
2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapord do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 07 dias do més de abril de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapord do Tocantins
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PORTARIA N2.394/2026 DE 07 DE ABRIL DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicées que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicdo

Estadual e Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicao, natureza e
tempo de exposicao ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua funcdo laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n® 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n® 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operagdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N2205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e Salude no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgaos/entidades da Administracao
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencado integral a saude no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocdo e Educacao em Salde;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de abril de 2026, a servidora municipal ELIANA
PACHECO LIMA DE SOUSA, matricula n® 0321, ocupante do cargo de
“AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE”, no percentual de 20% (vinte por
cento) sobre o valor do saldrio minimo vigente, em razao de ela estar
exercendo seu cargo, fungao e atividade em ambientes insalubres.
Paragrafo unico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 a servidora
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotacdo que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdao do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessard
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local nao insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, revogadas
as disposicdes em contrario, retroagindo seus efeitos em 01 de abril de
2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapord do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 07 dias do més de abril de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.395/2026 DE 07 DE ABRIL DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicées que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicdo

Estadual e Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicao, natureza e
tempo de exposicao ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua funcdo laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n® 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n® 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operagdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;

CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N2205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e Saldde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgdos/entidades da Administracéo
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a salde no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocao e Educacao em Salde;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de abril de 2026, a servidora municipal DORIANA
COELHO GUIMARAES, matricula n? 0382, ocupante do cargo de
“AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE”, no percentual de 20% (vinte por
cento) sobre o valor do saldrio minimo vigente, em razao de ela estar
exercendo seu cargo, funcdo e atividade em ambientes insalubres.
Paragrafo tinico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 a servidora
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotacdo que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdo do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessara
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como ndo fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local ndo insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposicées em contrario, retroagindo seus efeitos em 01 de abril de
2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 07 dias do més de abril de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.396/2026 DE 07 DE ABRIL DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicées que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicdo

Estadual e Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicdo, natureza e
tempo de exposicdo ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua fungdo laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n® 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operagdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N2205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e Saldde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgdos/entidades da Administracéo
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a salde no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocao e Educacao em Salde;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de abril de 2026, para o servidor municipal BENACY
ALVES DA SILVA, matricula n? 1280, contrato n? 019/2026, ocupante do
cargo de “AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE”, no percentual de 20% (vinte
por cento) sobre o valor do saldrio minimo vigente, em razéo de ela estar
exercendo seu cargo, funcdo e atividade em ambientes insalubres.
Paragrafo unico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 o servidor
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotagdo que justifiguem o
adicional de insalubridade em razdo do ambiente conter agentes
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insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessara
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local nao insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas
as disposicdes em contrario, retroagindo seus efeitos em 01 de abril de
2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapord do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 07 dias do més de abril de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.397/2026 DE 07 DE ABRIL DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicdes que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicao

Estadual e Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicao, natureza e
tempo de exposicao ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua funcdo laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n® 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTbh n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operacdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N2205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e Saldde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgdos/entidades da Administracdo
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a satide no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocao e Educacdo em Saude;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de abril de 2026, a servidora municipal ELI SONIA
COSTA DE SOUSA, matricula n® 1279, contrato n? 016/2026, ocupante do
cargo de “AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE”, no percentual de 20% (vinte
por cento) sobre o valor do saldrio minimo vigente, em razdo de ela estar
exercendo seu cargo, fun¢ao e atividade em ambientes insalubres.
Paragrafo tnico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 o servidor
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotacao que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdao do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessara
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local nao insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas
as disposicdes em contrario, retroagindo seus efeitos em 01 de abril de
2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapord do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 07 dias do més de abril de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.398/2026 DE 07 DE ABRIL DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itaporad do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicdes que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicdo
Estadual e Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicao, natureza e
tempo de exposicao ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua funcao laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n? 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operagdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N°205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e Sadde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgaos/entidades da Administracao
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a saldde no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocao e Educacao em Salde;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de abril de 2026, para o servidor municipal LEORNADO
GOMES DE OLIVEIRA, matricula n? 1282, contrato n2 018/2026, ocupante
do cargo de “AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE”, no percentual de 20%
(vinte por cento) sobre o valor do salario minimo vigente, em razdo de ela
estar exercendo seu cargo, funcao e atividade em ambientes insalubres.
Paragrafo unico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 o servidor
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotacdo que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdao do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessard
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como ndo fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local nao insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢ao, revogadas
as disposicdes em contrario, retroagindo seus efeitos em 01 de abril de
2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapord do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 07 dias do més de abril de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.399/2026 DE 07 DE ABRIL DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itaporad do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicées que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicdo

Estadual e Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicao, natureza e
tempo de exposicdo ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua funcao laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n? 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operagdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;

CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N°205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e Salude no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgaos/entidades da Administracao
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do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a salde no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promogdo e Educacao em Salde;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de abril de 2026, a servidora municipal SELMA DA
SILVA ALENCAR COSTA, matricula n® 1281, contrato n® 017/2026,
ocupante do cargo de “AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE”, no percentual
de 20% (vinte por cento) sobre o valor do saldrio minimo vigente, em
razao de ela estar exercendo seu cargo, funcdo e atividade em ambientes
insalubres.
Pardagrafo tnico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 o servidor
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotacdo que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdo do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessara
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local ndo insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas
as disposicdes em contrario, retroagindo seus efeitos em 01 de abril de
2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 07 dias do més de abril de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.400/2026 DE 07 DE ABRIL DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itapord do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicées que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicdo

Estadual e Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicdo, natureza e
tempo de exposicao ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua fungao laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n® 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTh n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operagdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N2205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e SalUde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgdos/entidades da Administracdo
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atengado integral a saude no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocdo e Educacdo em Salde;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de margo e abril de 2026, a servidora municipal
GISLANE RIBEIRO FERNANDES, matricula n? 1370, contrato n?®
041/2026, ocupante do cargo de “AUXILIAR DE FARMACIA”, no percentual
de 20% (vinte por cento) sobre o valor do saldrio minimo vigente, em
razao de ela estar exercendo seu cargo, funcdo e atividade em ambientes
insalubres.
Paragrafo unico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 a servidora
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotacdo que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdao do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessard
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a

insalubridade os servidores estejam lotados em local ndo insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposicées em contrario, retroagindo seus efeitos em 01 de marco de
2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 07 dias do més de abril de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.401/2026 DE 07 DE ABRIL DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicées que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicdo

Estadual e Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicdo, natureza e
tempo de exposicdo ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua funcao laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n? 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operagdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N2205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e Salude no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgdos/entidades da Administracao
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a saude no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocao e Educacao em Salde;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de abril de 2026, a servidora municipal JOICE HELENA
JORGE DA SILVA, matricula n® 1275, Contrato N2 014/2026, ocupante do
cargo de “TECNICA EM ENFERMAGEM”, no percentual de 20% (vinte por
cento) sobre o valor do saldrio minimo vigente, em razao de ela estar
exercendo seu cargo, funcdo e atividade em ambientes insalubres.
Paragrafo tinico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 a servidora
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotagcao que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdo do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessara
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local ndo insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposicées em contrario, retroagindo seus efeitos em 01 de abril de
2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 07 dias do més de abril de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.402/2026 DE 07 DE ABRIL DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicées que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicdo

Estadual e Lei Organica Municipal.
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CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicao, natureza e
tempo de exposicao ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua funcdo laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n® 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operacdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N2205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e Saldde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgdos/entidades da Administracdo
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a satide no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocao e Educacdo em Saude;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de abril de 2026, a servidora municipal MARIANA
ALVES PEREIRA, matricula n? 1274, Contrato N2 013/2026, ocupante do
cargo de “TECNICA EM ENFERMAGEM”, no percentual de 20% (vinte por
cento) sobre o valor do saldrio minimo vigente, em razdo de ela estar
exercendo seu cargo, fungao e atividade em ambientes insalubres.
Paragrafo unico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 a servidora
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotacao que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdao do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessara
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local nao insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas
as disposicdes em contrario, retroagindo seus efeitos em 01 de abril de
2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapord do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 07 dias do més de abril de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapord do Tocantins

PORTARIA N2.403/2026 DE 07 DE ABRIL DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicdes que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicao

Estadual e Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicao, natureza e
tempo de exposicdao ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua funcdo laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n® 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n® 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operacdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;

CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N2205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e Saldde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgdos/entidades da Administracdo
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a saude no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocao e Educacdo em Saude;

RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de abril de 2026, a servidora municipal BRUNA
VANESSA SOUSA SILVA, matricula n? 1271, Contrato N2 003/2026,
ocupante do cargo de “TECNICA EM ENFERMAGEM”, no percentual de 20%
(vinte por cento) sobre o valor do salario minimo vigente, em razdo de ela
estar exercendo seu cargo, fungao e atividade em ambientes insalubres.
Paragrafo tinico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 a servidora
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotacdo que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdao do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessara
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local ndo insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposicées em contrario, retroagindo seus efeitos em 01 de abril de
2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapord do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 07 dias do més de abril de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.404/2026 DE 07 DE ABRIL DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itaporéd do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicées que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicdo

Estadual e Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicao, natureza e
tempo de exposicao ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua fungdo laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n® 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operacgdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N2205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e Saldde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos drgdos/entidades da Administracéo
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a sadde no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocao e Educacao em Salde;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de abril de 2026, a servidora municipal LUCIMAR
FREITAS DA SILVA, matricula n? 1211, Contrato N2 059/2025, ocupante
do cargo de “TECNICA EM ENFERMAGEM”, no percentual de 20% (vinte
por cento) sobre o valor do saldrio minimo vigente, em razdo de ela estar
exercendo seu cargo, fungao e atividade em ambientes insalubres.
Paragrafo tinico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 a servidora
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotagdo que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdao do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessara
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local ndo insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposicdes em contrario, retroagindo seus efeitos em 01 de abril de
2026.
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Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 07 dias do més de abril de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.405/2026 DE 07 DE ABRIL DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicdes que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicdao

Estadual e Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicao, natureza e
tempo de exposicao ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua funcao laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n? 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operacdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N°205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e Salde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgdos/entidades da Administracdo
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a salde no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocao e Educacdo em Saude;
RESOLVE:
Art. 12. Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de abril de 2026, a servidora municipal GLEYCIANE DE
JESUS BRITO, matricula n® 1417, Contrato N2 048/2026, ocupante do
cargo de “TECNICA EM ENFERMAGEM”, no percentual de 20% (vinte por
cento) sobre o valor do saldrio minimo vigente, em razdo de ela estar
exercendo seu cargo, funcao e atividade em ambientes insalubres.
Pardagrafo unico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 a servidora
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotacdao que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdo do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessara
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local ndo insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas
as disposicdes em contrario, retroagindo seus efeitos em 01 de abril de
2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 07 dias do més de abril de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.406/2026 DE 07 DE ABRIL DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicdes que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicao

Estadual e Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicao, natureza e
tempo de exposicdo ao agente de risco, que justificam o adicional de

insalubridade a servidor que exerca sua funcao laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n® 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operacdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N2205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e Salde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgaos/entidades da Administracao
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a sadde no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocao e Educacao em Salde;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de abril de 2026, a servidora municipal ROSIENE
OLIVEIRA COSTA FRASAO, matricula n? 0073, ocupante do cargo de
“TECNICA EM ENFERMAGEM”, no percentual de 20% (vinte por cento)
sobre o valor do saldrio minimo vigente, em razao de ela estar exercendo
seu cargo, fungdo e atividade em ambientes insalubres.
Paragrafo tnico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 a servidora
somente tera direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotacao que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdo do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessard
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local nao insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposicdes em contrario, retroagindo seus efeitos em 01 de abril de
2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapord do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 07 dias do més de abril de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.407/2026 DE 07 DE ABRIL DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itaporad do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuices que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicao

Estadual e Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicao, natureza e
tempo de exposicao ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua funcao laboral em ambiente com
a presencga de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n® 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTbh n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operacdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N2205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e Salde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgaos/entidades da Administracao
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a sadde no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocao e Educacao em Salde;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de abril de 2026, a servidora municipal MARCILENE
BRILHANTE SOARES, matricula n? 0236, ocupante do cargo de “TECNICA
EM ENFERMAGEM"”, no percentual de 20% (vinte por cento) sobre o valor
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do saldrio minimo vigente, em razao de ela estar exercendo seu cargo,
funcao e atividade em ambientes insalubres.
Pardagrafo unico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 a servidora
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotacdo que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdo do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessard
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local ndo insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas
as disposicdes em contrario, retroagindo seus efeitos em 01 de abril de
2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 07 dias do més de abril de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.408/2026 DE 07 DE ABRIL DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itapord do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicdes que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicdo

Estadual e Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicdo, natureza e
tempo de exposicao ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua fungao laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n? 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTh n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operagdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N2205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e SalUde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgdos/entidades da Administracdo
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a salde no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocdo e Educacdo em Salde;
RESOLVE:

Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de abril de 2026, a servidora municipal TEREZINHA
ALBINO DE CASTRO GOMES, matricula n® 0083, ocupante do cargo de
“TECNICA EM ENFERMAGEM”, no percentual de 20% (vinte por cento)
sobre o valor do salario minimo vigente, em razdo de ela estar exercendo
seu cargo, funcao e atividade em ambientes insalubres.
Pardagrafo unico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 a servidora
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotacdo que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdo do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessara
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local ndo insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas
as disposicdes em contrario, retroagindo seus efeitos em 01 de abril de
2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 07 dias do més de abril de 2026.

ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA

Prefeita do Municipio de Itapord do Tocantins

PORTARIA N2.409/2026 DE 07 DE ABRIL DE 2026.
DESIGNA SERVIDOR PARA ATUAR NA FUNCI:\O QUE
DETERMINA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Itapord do Tocantins, Estado do Tocantins,
no uso de suas atribuicdes que Ihes confere a Constituicao Federal,

Constituicao Estadual e Lei Organica Municipal, e
CONSIDERANDO a necessidade de ter um responsavel pelas
acles e fiscalizacdes de posturas deste municipio de Itapora do
Tocantins;
CONSIDERANDO a necessidade de melhorar a gestao e qualidade
de vida dos habitante da cidade;
RESOLVE:
Art. 12. DESIGNAR o servidor JOSE GILBERTO MENDES
matricula: para atuar, como FISCAL DE POSTURAS junto a
Secretaria Municipal de Habitacdao e Desenvolvimento Urbano.
Art. 22, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogando-se as disposicdes em contrario.
Dé ciéncia a servidora.
Publique-se.
Registre-se, inclusive na pasta da servidora.
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapora do Tocantins, Estado do
Tocantins, aos 07 dias do més de abril de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.410/2026 DE 07 DE ABRIL DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itaporad do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicées que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicao

Estadual e Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicao, natureza e
tempo de exposicao ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua funcdo laboral em ambiente com
a presencga de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n® 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operacdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N2205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e Saude no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos dérgdos/entidades da Administragao
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a sadde no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencao, Promocao e Educacdo em Saude;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de abril de 2026, ao servidor municipal DOUGLAS
ALVES DOS SANTOS, matricula n2 1251, Contrato N2 002/2026, ocupante
do cargo de “GARI”, no percentual de 40% (quarenta por cento) sobre o
valor do saldrio minimo vigente, em razao de ele estar exercendo seu
cargo, fungao e atividade em ambientes insalubres.
Paragrafo unico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 o servidor
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotagao que justifiguem o
adicional de insalubridade em razdo do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessara
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local nao insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
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as disposicOes em contrario, retroagindo seus efeitos em 01 de abril de
2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 07 dias do més de abril de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.411/2026 DE 07 DE ABRIL DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicées que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicdo

Estadual e Lei Organica Municipal.
CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e
ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicdo, natureza e
tempo de exposicao ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua funcao laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n® 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n® 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operagdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N°205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranca e SalUde no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgaos/entidades da Administracao
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencado integral a saude no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocdo e Educacao em Salde;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de abril de 2026, ao servidor municipal EDILSON ALVES
DE SOUSA, matricula n® 1252, Contrato N2 003/2026, ocupante do cargo
de “GARI”, no percentual de 40% (quarenta por cento) sobre o valor do
saladrio minimo vigente, em razao de ele estar exercendo seu cargo,
funcao e atividade em ambientes insalubres.
Pardagrafo unico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 o servidor
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
que tenha riscos ocupacionais no local de lotacdo que justifiquem o
adicional de insalubridade em razao do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessara
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local ndo insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas
as disposicOes em contrario, retroagindo seus efeitos em 01 de abril de
2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 07 dias do més de abril de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

PORTARIA N2.412/2026 DE 07 DE ABRIL DE 2026.
CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE AO SERVIDOR QUE
ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins, no uso
de suas atribuicées que lhes confere a Constituicao Federal, Constituicdo

Estadual e Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO o disposto na Norma Regulamentadora NR-15 aprovada
pela Portaria n° 3214, de 8 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho,
referente a atividades insalubres, ligadas diretamente ao ambiente fisico e

ao limite de tolerancia, intensidade/concentracdo da exposicdo, natureza e
tempo de exposicdo ao agente de risco, que justificam o adicional de
insalubridade a servidor que exerca sua funcao laboral em ambiente com
a presenca de agentes insalubres de forma habitual e permanente;
CONSIDERANDO a Norma Regulamentadora n? 16 (NR-16), editada pela
Portaria MTb n? 3.214, de 8 de junho de 1978, que estabelece as
atividades ou operagdes perigosas e procedimentos para pagamento de
adicional de periculosidade;
CONSIDERANDO laudo elaborado pelo Municipio onde o mesmo
constatou os locais e ambientes insalubres e/ou perigosos;
CONSIDERANDO, por fim, a Lei municipal N2205/2025 de 14 de julho de
2025 que estabelece a Politica de Seguranga e Salude no Trabalho dos
Servidores Municipais, no ambito dos érgdos/entidades da Administracao
do Municipio, consubstanciando os principios, diretrizes e estratégias para
o desenvolvimento da atencao integral a saude no trabalho, com énfase
nas estratégias de Vigilancia, Prevencdo, Promocao e Educacao em Salde;
RESOLVE:
Art. 12, Fica concedido adicional de insalubridade, conforme escala
referente ao més de abril de 2026, ao servidor municipal JOSE BATISTA
DOS SANTOS, matricula n? 1254, Contrato N2 007/2026, ocupante do
cargo de “GARI", no percentual de 40% (quarenta por cento) sobre o valor
do saldrio minimo vigente, em razao de ele estar exercendo seu cargo,
fungdo e atividade em ambientes insalubres.
Paragrafo unico. Para os fins dispostos no caput do artigo 12 o servidor
somente terd direito a insalubridade, se estiver em atividade permanente
qgue tenha riscos ocupacionais no local de lotagao que justifiquem o
adicional de insalubridade em razdo do ambiente conter agentes
insalubres de forma habitual e permanente.
Art. 22, Cessada a atividade em ambiente insalubre, cessara
imediatamente o pagamento deste adicional, bem como nao fardo jus a
insalubridade os servidores estejam lotados em local ndo insalubre, ou
tenha sido adaptado ou removido para ambiente sem o risco.
Art. 3°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposicdes em contrario, retroagindo seus efeitos em 01 de abril de
2026.
Publique-se.
Cumpra-se
Gabinete da Prefeita Municipal, Itapora do Tocantins, Estado do Tocantins,
aos 07 dias do més de abril de 2026.
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA
Prefeita do Municipio de Itapora do Tocantins

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

RESCISAO BILATERAL DO CONTRATO N2 004/2026

Pelo presente instrumento, as partes, de um lado a PREFEITURA
MUNICIPAL DE ITAPORA DO TOCANTINS-TO, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ n? 02.739.753/0001-49, com sede a Rua
Domingos Batista de Oliveira, n® 12/13, Centro, Itapora do Tocantins, CEP
77740-000, Estado do Tocantins, aqui representada por sua Gestora, a Sr®
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA, portadora da Carteira de Identidade
RG n? 285278 SSP/TO, inscrita no CPF n? *¥* *+k 3471.91, doravante
denominada CONTRATANTE, e de outro lado da Pessoa Fisica:
GUILHERME GOMES MACIEL, brasileiro, solteiro, portador do CPF n®
wek kkk 911-80, residente e domiciliada na Rua Manoel Alencar Ledo, S/n?
Iltapora do Tocantins - TO, RESOLVEM celebrar o presente Termo
Contratual Tempordrio de excepcional Interesse Publico em obediéncia as
cldusulas abaixo discriminadas

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

O presente termo tem por objeto a rescisao do contrato n® 004/2026, cujo
0 objeto é a prestacao de servicos, e indispensaveis de Motorista, junto
ao fundo municipal de educacao, atendendo as necessidades da
Prefeitura Municipal de Itapora do Tocantins, sob carga horaria de
40 (quarenta) horas semanais, devendo a contratada desempenhar
atribuicdes inerentes a referida fungao.
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CLAUSULA SEGUNDA: do Distrato.

Por forca da presente rescisao, as partes dao por terminado o contrato de
que trata a Cldusula Primeira, nada mais tendo a reclamar uma da outra, a
qualquer titulo e em qualquer época, relativamente as obrigacées
assumidas no ajuste ora rescindido, dando este ato por firme e valioso,
nada tendo a opor ou questionar.

CLAUSULA TERCEIRA: DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Colmeia - TO, para dirimir qualquer
ddvida ou contestacdo oriunda direta ou indiretamente deste instrumento,
renunciando-se expressamente a qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente em trés vias de
igual teor e forma, para igual distribuicdo, para que produza seus efeitos
legais.

Itapord do Tocantins - TO, 30 de margo de 2026.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPORA DO TOCANTINS - TO
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA - GESTORA
CONTRATANTE
GUILHERME GOMES MACIEL

CPF n? **¥**:* 911-80

CONTRATADO(a)
TESTEMUNHAS:
1- / CPF:
2- | CPF:

RESCISAO BILATERAL DO CONTRATO N2 0029/2026
Pelo presente instrumento, as partes, de um lado a PREFEITURA
MUNICIPAL DE ITAPORA DO TOCANTINS-TO, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ n® 02.739.753/0001-49, com sede a Rua
Domingos Batista de Oliveira, n® 12/13, Centro, Itapora do Tocantins, CEP
77740-000, Estado do Tocantins, aqui representada por sua Gestora, a Sr®
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA, portadora da Carteira de Identidade
RG n? 285278 SSP/TO, inscrita no CPF n? *¥***kx 3471-91, doravante
denominada CONTRATANTE, e de outro lado da Pessoa Fisica: NILVA
MAGALHAES DOS SANTOS, brasileira, solteira, portador do Registro
Geral n265.399.549-0 SSP/TO e CPF n@ **x *xx 89]-67, residente e
domiciliado no Povoado PA Mata Azul I, 10, Zona Rural, Itapora do
Tocantins - TO, RESOLVEM celebrar o presente Termo Contratual
Temporario de excepcional Interesse Publico em obediéncia as cldusulas
abaixo discriminadas
CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO
O presente termo tem por objeto a rescisao do contrato n® 0029/2026,
cujo o objeto é a prestacdo de servicos, e indispensaveis de MONITORA
ESCOLAR, junto ao Fundo Municipal de Educacao da Prefeitura
Municipal de Itapora do Tocantins, sob carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais, devendo a contratada desempenhar
atribuicOes inerentes a referida funcao.
CLAUSULA SEGUNDA: do Distrato.
Por forca da presente rescisdo, as partes dao por terminado o contrato de
que trata a Cldusula Primeira, nada mais tendo a reclamar uma da outra, a
qualquer titulo e em qualquer época, relativamente as obrigacées
assumidas no ajuste ora rescindido, dando este ato por firme e valioso,
nada tendo a opor ou questionar.
CLAUSULA TERCEIRA: DO FORO
Fica eleito o Foro da Comarca de Colmeia - TO, para dirimir qualquer
ddvida ou contestacao oriunda direta ou indiretamente deste instrumento,
renunciando-se expressamente a qualquer outro, por mais privilegiado que

seja.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente em trés vias de
igual teor e forma, para igual distribuigao, para que produza seus efeitos
legais.

Itapord do Tocantins - TO, 01 de abril de 2026.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPORA DO TOCANTINS - TO
ROSICLE LUIZ CAPONI FERREIRA - GESTORA
CONTRATANTE
NILVA MAGALHAES DOS SANTOS
CPF: #x xkk 891-67
CONTRATADO(a)

TESTEMUNHAS:
1- / CPF:
2- / CPF:

EDITADO E PUBLICADO POR:

Coordenacdo do Didrio Oficial Eletrénico
Diagramacdo e Publicacao: Valdinéa Ventura de Oliveira
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